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INFORMAZIONI PERSONALI Pietro Renzi 
 

  

 Strada della Croce, 1/D – 47896 Faetano – Rep. Di San Marino 

    +39 334 853 4168 

 pirenzi@libero.it  

Skype: pirenzi   

Sesso Maschio | Data di nascita 26/02/1978 | Nazionalità Sammarinese  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

2020-2021 Professore a contratto di Statistica Sociale (SECS-S/05) 
Scuola di Scienze politiche e sociali – Dipartimento di Economia, Società e Politica, DESP – 
Università degli Studi di Urbino “Carlo Bo” 

▪ Partecipazione all’attività di ricerca e di didattica coerente con il raggruppamento SECS-S/05 in 
collaborazione col Prof. Alberto Franci 

 
  

2016-2021 Cultore della materia in Statistica Sociale (SECS-S/05) 
Scuola di Scienze politiche e sociali – Dipartimento di Economia, Società e Politica, DESP – 
Università degli Studi di Urbino “Carlo Bo” 

▪ Partecipazione all’attività di ricerca coerente con il raggruppamento SECS-S/05 in collaborazione col 
Prof. Alberto Franci 

 
Attività o settore Istruzione universitaria 

  
2013-2021 Professore universitario per distacco scientifico in Sistemi di Elaborazione delle 

Informazioni (ING-INF/05) 
Corso di Laurea in Ingegneria Gestionale – Corso di Laurea in Ingegneria Civile - Corso di Laurea in 
Costruzioni e Gestione del Territorio – Dipartimento di Economia, Scienze e Diritto, DESD – Università 
degli Studi della Repubblica di San Marino, corsi congiunti con le Università degli Studi di Parma e di 
Modena e Reggio Emilia 

▪ Ricerca e didattica universitaria: ha affrontato temi di ricerca sull’applicazione della statistica 
sociale nel contesto dei servizi sociali e sanitari. In particolare gli argomenti sviluppati hanno 
riguardato la valutazione della performance dei servizi sociosanitari attraverso l’utilizzo del modello 
EGIPSS (Évaluation Globale et Intégrée de la Performance des Systèmes de Santé). Ulteriori temi 
sviluppati si sono soffermati sulla valutazione delle disuguaglianze nella salute. Tutte le applicazioni 
sono state contestualizzate in vari territori regionali con concreti risvolti operativi 

▪ Approfondimento di metodi statistici elementari ed avanzati per la valutazione delle disuguaglianze 
con numerose applicazioni in contesti internazionali, nazionali e regionali 

▪ Titolarità dei corsi in Statistica, Informatica Gestionale, Sistemi Informativi per la Gestione Aziendale 
 
Attività o settore Istruzione universitaria 

  

2014-2017 Coordinatore dell’Ufficio Servizi per l’Informazione, la Comunicazione Digitale e la 
Pianificazione e il Controllo 
Università degli Studi della Repubblica di San Marino 

▪ CIO Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
 
Attività o settore Istruzione universitaria 

 
 

 

2008-2010 Collaboratore alla didattica 
Corso di Laurea in Disegno Industriale - Dipartimento di Economia e Tecnologia, DET -  
Università degli Studi della Repubblica di San Marino 

▪ Attività didattica di supporto per l’insegnamento di Fisica per il Disegno Industriale 
Attività o settore Istruzione universitaria 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
2005-2013 Tecnico responsabile dei servizi informativi 

Corso di Laurea in Disegno Industriale - Dipartimento di Economia e Tecnologia, DET -  
Università degli Studi della Repubblica di San Marino 

▪ Responsabilità sui servizi informativi della sede universitaria dell’Antico Monastero di Santa Chiara 
 
Attività o settore Istruzione universitaria 

2010-2013 Dottorato di Ricerca in Ingegneria Economico-Gestionale 

Dipartimento di Economia e Tecnologia, DET - Università degli Studi della Repubblica di San Marino 

▪ Strategie e gestione delle imprese 

▪ Organizzazione dei sistemi di imprese 

▪ Gestione dei progetti di ricerca e sviluppo 

▪ Economia e gestione dell'innovazione 

▪ Gestione delle supply chain 

▪ Gestione dei sistemi complessi 

▪ Ingegneria dei sistemi sociali 
 

1997-2005 Ingegneria delle Telecomunicazioni 

Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 

▪ Leggi fondamentali della propagazione libera e guidata dei campi elettromagnetici, a frequenze 
ottiche e a radiofrequenza 

▪ Fondamenti teorici dei segnali nel dominio del tempo e delle frequenze 

▪ Principi di funzionamento e i metodi di analisi e progetto dei sistemi di telecomunicazione 

▪ Metodi di progettazione di circuiti, sottosistemi e sistemi atti a generare, trasmettere e ricevere campi 
elettromagnetici a frequenze ottiche e a radiofrequenza 

▪ Principi su cui sono basati la realizzazione e l’esercizio di una rete di telecomunicazioni 

▪ Principi di programmazione di applicativi per l’erogazione di servizi di telecomunicazione 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  C1 C1 B2 B2 B2 

 Cambridge English: First (FCE) B2 

Francese B1 B1 B1 B1 B1 

  

Competenze comunicative Possiedo ottime competenze comunicative sviluppate durante la mia esperienza di professore 
universitario. 

  

Competenze organizzative e 

gestionali 
Possiedo ottime capacita organizzative e di team leading sviluppate durante le mie esperienze di 
tecnico responsabile dei sistemi informativi e di CIO, ruolo nel quale ho gestito un team di 5 persone, 
e in cui ho dovuto gestire rapporti con fornitori e consulenti, e con le altre UO dell’organizzazione 
universitaria costituita da circa 40 dipendenti e 500 studenti 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato 

 CCNA R&S (Cisco Certified Network Associate Routing & Switching) 

  

▪ Ottima conoscenza di software di elaborazione statistica dei dati (SPSS, SAS) acquisita 
dall’esperienza nelle ricerche sviluppate 

▪ Ottima conoscenza dei programmi della suite Microsoft Office o suite analoghe Open Source 
acquisita dall’esperienza come professore universitario, in particolare del programma Excel 

▪ Buona conoscenza di linguaggi di programmazione (C++, Java) acquisita dall’esperienza come 
professore universitario 

▪ Ottima conoscenza dei sistemi operativi client e server Microsoft Windows acquisita dall’esperienza 
come CIO 

▪ Buona conoscenza degli apparati e del sistema operativo di switch e router Cisco acquisita 
dall’esperienza come CIO 

▪ Buona conoscenza dei sistemi di sicurezza perimetrale, in particolare Palo Alto acquisita 
dall’esperienza come CIO 

▪ Conoscenza base di applicativi della suite Adobe CC (Acrobat, Photoshop, Illustrator) 

Patente di guida A, B 

Pubblicazioni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ Renzi P, Franci A, (2021), EGIPSS model for the evaluation of performance in healthcare in ASA 
2021 Statistics and Information Systems for Policy Evaluation - Book of short papers of the opening 
conference.  Edited by Bertaccini B., Fabbris L., Petrucci A., pp. 167-172 

▪ Franci A, Renzi P, (2021), Social determinants of health and inequality measures, Vita e 
Pensiero Statistica & Applicazioni - Vol. XIX, n. 1, 2021, pp. 93-106 

▪ Renzi P, Franci A, (2021) Le disuguaglianze di salute e le politiche socio-sanitarie, Maggioli 
Editore, Santarcangelo di Romagna (RN) 

▪ Renzi P, Franci A, (2021) Frameworks and inequalities in healthcare: some applications in ASA 
2021 Statistics and Information Systems for Policy Evaluation - Book of short papers of the opening 
conference. Edited by Bertaccini B., Fabbris L., Petrucci A., pp. 115-120 

▪ Franci A, Renzi P, Gandy R. (2019), Evaluating health performance and inequalities in the 
Italian region of Marche, British Journal of Healthcare Management, Sep 02, 2019-Volume 25, 
Issue 9, pp. 293–302, Mark Allen Group company 

▪ Franci A., Renzi P. (2019), Evaluating Health Performance and Inequalities in Marche region of 
Italy, Association for Applied Statistics (ASA) Conference 2019 - Statistics for Health and Well-being, 
pp. 109-112 

▪ Franci A, Renzi P. (2018), La performance nei sistemi sanitari e la salute disuguale, Maggioli 
Editore, Santarcangelo di Romagna (RN) 

▪ Franci A, Renzi P. (2016), La valutazione della performance nei servizi socio-sanitari: 
un’applicazione, in Impresa Sanità, n 15 Novembre 2016, pp. 15-33 (II parte) 

▪ Franci A, Renzi P. (2016), La valutazione della performance nei servizi socio-sanitari: 
un’applicazione, in Impresa Sanità, n 14 Settembre 2016, pp. 15-33 (I parte) 

▪ Bertolini M., Bottani E., Rizzi A., Volpi A., Renzi P. (2013), Shrinkage reduction in perishable food 
supply chain by means of an RFID-based FIFO management policy, International Journal of RF 
Technologies: Research and Applications, Vol. 5, Nos. 3-4, pp.123–136 

  

Presentazioni ▪ 20-21 febbraio 2020 – “Social determinants of health and inequalities measures” - International 
conference on Distributions and Inequality Measures in Economics - University of Milano – Bicocca 
– Department of Statistics and Quantitative Methods, Department of Economics, Management and 
Statistics of the University of Milano-Bicocca, Scientific Committee of the journal Statistica & 
Applicazioni; 

▪ 25-27 settembre 2019 – “Measuring health inequalities: some application in Marche region” - 
Scientific Conference on Statistics for Health and Well-being - University of Brescia - Department of 
Economics and Management - ASA – Association for Applied Statistics; 
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▪ 12-14 settembre 2018 – “Health system performance in the Marches Region (Italy) and health 
inequalities” - Scientific Conference on: “Statistics and the Assessment, Control and Scenarios of 
Risks. Applications to Food, Social and Health, Economic and Environmental Fields” - University “G. 
D'annunzio” – Chieti, Pescara - ASA – Association for Applied Statistics; 

▪ 5-6 ottobre 2017 – “Modelli di valutazione della performance nei servizi socio-sanitari” Italian 
Health Economics Association (AIES) - 22nd Annual Conference - Demographic and 
epidemiological trends: implications for health economics and management - Department of 
Economics and Management, University of Pavia 

▪ 6-7 settembre 2017 – “Performance assessment in health and social services: an application” 
- 8th Scientific Meeting of the Statistics for the Evaluation and Quality of Services Group of the Italian 
Statistical Society - (SVQS) - Innovation & Society 2017 - Statistical Methods for Evaluation and 
Quality (IES2017) - University of Naples Federico II 

  

Corsi 

Certificazioni 

▪ Nov. 2016 - Corso 20533C – Implementing Microsoft Azure Infrastructure Solutions - Fastlane – GKI 
Srl – Milano 

▪ Feb. 2015 - CCNA Routing and Switching - IPCert – Frosinone 

▪ Mag. 2008 - Corso per Amministrazione di Database e Programma di Segreteria Universitaria Esse3 
- Kion – Bologna 

▪ Apr. 2008 - Corso MS-2277 Implementing, Managing and Maintaining a Microsoft Windows Server 
2003 Network Infrastructure: Network Services - Pipeline – Bologna 

▪ Apr. 2008 - Corso MS-2276 Implementing a Microsoft Windows Server 2003 Network Infrastructure: 
Network Hosts - Pipeline – Bologna 

▪ Mag. 2007 - Corso MS-2273 Managing and Maintaining a Microsoft Windows Server 2003 
Environment - Global Knowledge – Roma 

▪ Nov. 2006 - Corso MS-2272 Implementing and supporting Microsoft Windows XP Professional - 
Global Knowledge – Roma 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del 
Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) e all’art. 13 della L. 171/2018 della Repubblica di San 
Marino 


